


EDITORIAL

Incorporarse a una nueva liga en un nuevo
pais es una experiencia Unica.

Es un desafio deportivo.

También es una aventura humana que, a
menudo, implica mucho mas que a una sola
jugadora: una familia que te acompafia,
nuevos referentes por encontrar, una
cultura que descubrir y un idioma que
aprender.

Esta experiencia enriquece tanto a lapersona
como a la futbolista.

Eso es también lo que hace tan especial
al fatbol y a los vestuarios que lo
conforman: trayectorias diferentes,
culturas diferentes e historias diferentes,
unidas por una misma pasion, una misma
profesion y una misma ambicion.

Cada temporada, jugadoras de todo el
mundo eligen Francia para continuar su
carrera. Aportan su talento, su experiencia y
Su personalidad. Contribuyen al crecimiento
de nuestros clubes, nuestras competiciones
y del fatbol francés en su conjunto.

También se incorporan a un fatbol
en constante evolucion.  Un  fatbol
que sigue desarrollandose, pero que
también se enfrenta a importantes
desafios: transformaciones economicas,
multiplicacion  de las  competiciones
y evolucion permanente del entorno
profesional de las jugadoras.

En este contexto, mas que nunca, las
jugadoras necesitan estar informadas,
acompaiiadas y representadas.

Desde hace mas de sesenta anos, la UNFP
acompanfa, protege y representa a las
futbolistas profesionales en Francia. Creada
por las jugadoras y para las jugadoras,
nuestra organizacion pone a tu disposicion a
mujeres y hombres que conocen la realidad
de esta profesion y los desafios a los que
puedes enfrentarte a lo largo de tu carrera.

La UNFP te acompaiia en los momentos
mas importantes: para comprender tus
derechos, obtener o renovar tu permiso
de residencia, entender el sistema fiscal
francés, proteger tu salud, preparar tu
futuro o afrontar los momentos mas
dificiles.

Nuestra mision es sencilla:  permitirte
avanzar con confilanza, dentro y fuera
del terreno de juego, para que puedas
concentrarte plenamente en lo esencial: tu
carrera y tu rendimiento.

Como miembro fundador de FIFPro, la UNFP
también trabaja junto a los sindicatos de
futbolistas de todo el mundo para defender
los derechos e intereses de la profesion
y contribuir al desarrollo de mejores
estandares para el fatbol profesional a nivel
internacional.

En nombre de toda la UNFP, te damos la
bienvenida al futbol francés y al vestuario
mas poderoso del futbol francés.
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TRABRJAR EN FRANGIA.

/. PERMISOS DE RESIDENCIA Y AUTORIZACIONES DE TRABAJO

Para trabajar en Francia, las jugadoras extracomunitarias deben disponer de un visado, un permiso de residencia y
una autorizacion de trabajo (incluida en determinados permisos de residencia).

€ :ouién DEBE REALIZAR ESTOS TRAMITES?
JUGADORAS COMUNITARIAS JUGADORAS EXTRACOMUNITARIAS

® Union Europea Es obligatorio disponer de un
® Espacio Economico Europeo permiso de residencia y de
® Monaco, Suiza, Andorra y San Marino una autorizacion de trabajo.

M No se requiere permiso de residencia
ni autorizacion de trabajo.

e ANTES DE LLEGAR A FRANCIA: EL VISADO DE LARGA DURACION

= PN . "= = -
La solicitud del visado de larga duracion debe presentarse ante el consulado francés de tu pais de
residencia antes de tu llegada a Francia. Este visado te permite entrar en territorio francés para ejercer
LW una actividad profesional.

€ 105 D0S PERMISOS DE RESIDENGIA DISPONIBLES

PASSEPORT TALENT
(RECONOCIMIENTO NACIONAL 0 INTERNACIONA

PERMISO DE RESIDENCIA
« TRABAJADORA TEMPORAL »

® Para las jugadoras que no cumplen los requisitos para
obtener el'Passeport Talent.
® Antes de llegar a Francia:

—Obtencion de un visado de larga duracion equivalente a un
permiso de residencia (VLS-TS), valido durante un afio.

—El club solicita la autorizacion de trabajo antes de tu llegada.

@ Para las jugadoras de la Arkema Premiére Ligue y de la
Seconde Ligue (la elegibilidad se evalia caso por caso).

@ Autorizacion de trabajo incluida.

@ Derecho de residencia y de trabajo para la familia.

@ \alidez maxima de 4 afios.

@ Debe renovarse durante los dos meses anteriores a su
fecha de expiracion. @ Procedimiento de reagrupacion familiar, cuando corresponda.

® Validez maxima: 1 afio.

® Debe renovarse durante los dos meses anteriores a su

\ / Kfecha de expiracion. /

Z. INPUESTOS
Y DECLARACION DE LA RENTA

Como cualquier persona asalariada en Francia, estas sujeta
al impuesto sobre la renta. Aunque el impuesto se deduce
directamente de tu salario, debes presentar una declaracion
de la renta cada aiio.

Solo se presenta una declaracion por unidad familiar, que
incluye a todas las personas que forman parte de tu unidad
familiar a efectos fiscales (conyuge, hijos, etc)).

Para presentar tu declaracion y gestionar tu situacion fiscal,
crea tu cuenta personal en impots.gouv.fr.

2. FRANCE TRAVAIL
Y PRESTACIONES POR DESEMPLEO

Al finalizar tu contrato, puedes tener derecho, si cumples los
requisitos establecidos, a percibir prestaciones por desempleo.

Inscribirte en France Travail es un paso esencial para acceder a
estas prestaciones. Mas informacion en: www.francetravail fr

Las ciudadanas de la Union Europea puedeninscribirse
en France Travail en las mismas condiciones que las
ciudadanas francesas.

Las jugadoras extracomunitarias deben disponer de
un permiso de residencia que las autorice a trabajar
en Francia.




SEGURIDAD SOGIAL Y GOBERTURR SANITARIA.

/.

SEGURIDAD SOCIAL
Y PRESTACIONES DIARIAS

En Francia, disfrutas de la cobertura de la Seguridad Social,
que te protege frente a los principales riesgos de la vida:
enfermedad, accidente laboral, hospitalizacion, etc.

Una vez inscrita, recibiras una Carte Vitale
y un niimero de la Seguridad Social francesa.
Si tienes hijos, ponte en contacto conla Seguridad
Social para inscribirlos en tu Carte Vitale y

asegurarte de que estén cubiertos por tu
seguro de salud.

gastos médicos, entre ellos: consultas médicas,
medicamentos con receta, hospitalizacion..

@ La Seguridad Social francesa cubre parte de tus

En caso de baja laboral por enfermedad o
accidente (incluido un accidente de trabajo),
puedes percibir prestaciones diarias abonadas
por el Seguro de Enfermedad para compensar
parte de la pérdida de ingresos.

INFORMACION IMPORTANTE

Las prestaciones diarias estan sujetas a un limite maximo
v pueden no cubrir la totalidad del salario de una futbolista
profesional. Por ello, se recomienda contratar un seguro
individual complementario para reforzar tu proteccion
economica y preservar tu nivel de ingresos.

z.
CUENTA
AMELI

En cuanto recibas tu numero de la Seguridad Social
francesa, crea tu cuenta personal en: www.ameli.fr

[ N
@ TU ESPACIO PERSONAL SEGURO

Tu cuenta Ameli te permite acceder faciimente
a tus servicios de salud y gestionar tu cobertura
sanitaria en linea.

Podras:

@ Consultar el reembolso de tus gastos médicos

. Consultar tus bajas laborales

@ Descargar certificados oficiales

Hacer el seguimiento de tus
prestaciones diarias

Q Enviar documentos y comunicarte

con el Seguro de Salud

- )

Es tu principal espacio personal para gestionar todos tus
tramites con la Assurance Maladie francesa.

Agir ensemble, protéger chacun

’gi I'’Assurance

3.
SEGURO MEDICO Y COBERTURA
SANITARIA COMPLEMENTARIA

Tu club tiene la obligacion legal de
proporcionarte un seguro médico colectivo.
Este complementa los reembolsos de la
Seguridad Social y reduce los gastos que quedan
a tu cargo, especialmente en tratamientos
dentales, Opticos y hospitalarios.

En funcion de tu situacion personal y de tus

necesidades, también puedes contratar un
seguro complementario adicional para reforzar

tu nivel de proteccion.

En caso de una baja laboral prolongada por
@ enfermedad o lesion, estas coberturas

adicionales también pueden ayudarte

a proteger mejor tus ingresos.




CONOGE TUS DERECHOS.

El Convenio Colectivo aplicable a las jugadoras de Arkema
Premiére Ligue y Seconde Ligue garantiza tus derechos y

regula tus condiciones de trabajo.

/.

BAJA LABORAL
Y MANTENIMIENTO DEL SALARIO

El Convenio Colectivo incluye disposiciones especificas para
proteger a las jugadoras durante los periodos de baja laboral.

Garantiza el mantenimiento de tu salario para que puedas

centrarte plenamente en tu recuperacion.

SALARIO GARANTIZADO. Tienes derecho al
mantenimiento integro de tu salario durante
un maximo de tres meses, a partir del primer
dia de tu baja laboral. Cada nuevo periodo de
baja laboral da derecho a un nuevo periodo de
tres meses de mantenimiento salarial.

~

z.
CONDICIONES
DE ENTRENAMIENTO

El Convenio Colectivo también regula tus condiciones de trabajo

dentro del club.

Incluye disposiciones especificas relativas a tu participacion en

los entrenamientos y a tu integracion en el grupo profesional.

TUS DERECHOS. Durante toda la vigencia
de tu contrato, tienes derecho a disfrutar
de las mismas condiciones de preparacion
vy entrenamiento, tanto individuales como
colectivas, que el resto de las jugadoras
profesionales del club. No puedes ser apartada
del grupo profesional.

£
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LITIGIOS INTERNACIONALES

El Departamento Juridico de la UNFP gestiona directamente los procedimientos ante la Camara de Resolucion de Disputas (DRC) de la FIFA.
Si has tenido algin problema contractual con un club extranjero antes de llegar al fatbol francés, no dudes en ponerte en contacto con nosotros.



UNFP - ACOMPANAMIENTO Y ASESORAMIENTO

JUGADORAS
AL SERVICIO DE
LAS JUGADORAS.

conocer el fatbol francés también
significa comprender todo lo que
ocurre fuera del terreno de juego.

fSE ™.
LEGRour ¥
@+336854593 38

Como antiguas futbolistas profesionales,
nuestras dos Delegadas Regionales
conocen perfectamente la realidad de
esta profesion.

Presentes en toda Francia, estan a tu
lado para acompafarte, asesorarte
y orientarte, poniendo su experiencia
al servicio de tus decisiones y de tus
derechos.



UNFP - DERECHOS Y DEFENSA [l 01 - SERVICIO JURIDICO

UNA CARRERA
TAMBIEN

SE JUEGA
ENTRE LINEAS.

Juristas especializados en fatbol
profesional, comprometidos con Ia
defensa de tus intereses tanto en
Francia como en el extranjero.

Su conocimiento de la normativa, de las
instituciones vy del funcionamiento del
fUtbol profesional te permite afrontar cada
situacion con la informacion adecuada,
comprender tus derechos y tomar las
decisiones correctas en los momentos
que realmente importan.

CONTRATOS X
LITIGIOS X
DISCIPLINA X
NEGOCIACION X
PROTECCION X

STEPHANE CHARLIE LAUR
BURCHKALTER  SORIN GRANGE
Director Juridico Jurista Jurista

JULIANO
KHANKAN

Jurista

VICTOIRE
LAVAL

Jurista

LAURENT
PIONNIER

Responsable de
Relaciones Sociales
e Informacion Juridica



02 - SEGURO COLECTIVO

PREVER

ES PROTEGER
ANOS DE
ESFUERZ0.

Un seguro colectivo esta incluido en
tu afiliacion para que puedas avanzar
con tranquilidad.

En caso de incapacidad para
sequir practicando el fatbol como
consecuencia de una lesion o una
enfermedad, te permite beneficiarte de
una proteccion econdmica adaptada
a las particularidades del futbol
profesional.

NUESTRA RECOMENDACION

Seguro individual complementario

Contratarlo te permite adaptar tunivel de proteccion a tu situacion
personal y contractual, garantizando de la mejor manera posible
la totalidad de tus ingresos.




03 - SALUD MENTAL | SERVICIO “C DANS LA TETE”

LO MAS IMIPORTANTE
NO SIEMPRE SE

TRABAJA EN EL
TERRENO DE JUEGO.

El 38 %" de los futbolistas profesionales en
activo ha presentado sintomas de depresion
sin haber recibido apoyo por parte de su
entorno profesional.

La salud mental forma parte integral del
rendimiento y del equilibrio del deportista de
alto nivel.

Con € Dans La Téte, |a UNFP pone a disposicion
de los jugadores y jugadoras profesionales
un acompafiamiento psicoldgico gratuito,
confidencial y accesible para todos.

*Estudio FIFPro

-

C DANS
LATETE

® o556794710

SSSS

%% Todos los jueves de 13:00 a 16:00

PsicOlogos especializados en la realidad del deporte de alto nivel estan a tu
disposicion para escucharte y acompafiarte. Servicio disponible en francés.
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UNFP - FORMACION Y FUTURO

EXPERTOS
PARA AMPLIAR
TUS
HORIZONTES.

m:\

Certificada con el sello de calidad Qualiopi
para sus actividades de formacion y
evaluacion de competencias, Europ
Sports Reconversion pone su experiencia
al servicio de tu desarrollo personal vy
profesional.

Formacionesreconocidas,acompanamiento
personalizado y una red de empresas
colaboradoras para desarrollar  tus
competencias, poner en valor tu trayectoria
y preparar tu futuro profesional.

EUROP
SP+RTS

RECONVERSION

DEPORTE Y RENDIMIENTO X

NEGOCIOS X

MANAGEMENT X

INMOBILIARIO X ﬁmppi
LIDERAZGO X LAFON

Presidente de ESR

PASCAL
BOLLIN

Director de ESR

SOPHIE
ISTILLART

Asesora de Formacion



UNFP - APOYO Y SOLIDARIDAD

LA SOLIDARIDAD
DE LAS FUTBOLISTAS,
PARA LAS FUTBOLISTAS.

La fuerza de un colectivo también se mide por su
capacidad de no dejar a nadie atras.

Creado por la UNFP y compuesto por nueve
jugadores vy jugadoras, el Comité de Solidaridad
acompafa a quienes atraviesan dificultades,
desean formarse o impulsan proyectos de interés
general.

Una solidaridad concreta que transforma la fuerza

del colectivo en acciones utiles para toda la
profesion.

= SOC
C 0 M I T E D E - X;'[ﬁgr a IoIsA:‘-utbolistas ,

£ = travi
SOLIDARITE | UNFP = que atraviesan W)
de dificultad.

PILAR DE FORMACION
Apoyar a los futbolistas
en su doble proyecto vy
en la preparacion de su
transicion profesional.

M

Robert PIRES (Presidente), Amandine HENRY, Eugénie LE SOMMER, Griedge MBOCK, Siga TANDIA,
Johann CULIANEZ, Olivier DACOURT, Bafétimbi GOMIS, Prince ONIANGUE.

PILAR SOCIAL Y SOLIDARIO
Apoyar iniciativas

de interés general
impulsadas por

futbolistas.
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EL VESTUARIO
MAS PODEROSO
DEL FUTBOL FRANGES
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CONTACTO

5 rue des Colonnes - : Facebook - UNFP Page-officielle
75 002 Paris U N F p

X - @UNFP
+33(0) 1 40 39 91 07 Instagram - unfp_officiel
www.unfp.org

TOUS UNIS POUR UN FOOTBALL PLUS JUSTE. LinkedIn - UNFP-LinkedIn

' @ \ SIGUENOS




