
GUIDE DE LA FOOTBALLEUSE 2026 / 2027 



Rejoindre un nouveau championnat, dans un 
nouveau pays, est une aventure unique.

C’est un défi sportif.
C’est aussi une aventure humaine, qui 
concerne souvent bien plus qu’un joueur 
seul : une famille qui vous accompagne, de 
nouveaux repères à trouver, une culture à 
découvrir, une langue à apprivoiser.

Cette expérience enrichit autant l’homme 
que le joueur.

C’est aussi ce qui fait la richesse du 
football et des vestiaires qui le composent 
- des parcours différents, des cultures 
différentes, des histoires différentes, 
réunis autour d’une même passion, d’un 
même métier et d’une même ambition.

Chaque saison, des joueurs venus du 
monde entier choisissent la France pour 
poursuivre leur parcours. Ils apportent leur 
talent, leur expérience et leur personnalité. 
Ils contribuent à faire grandir nos clubs, nos 
compétitions et le football français dans 
son ensemble.

Ils rejoignent également un football en 
pleine évolution. Un football qui continue 
de se développer, mais qui fait aussi face 
à des défis importants : transformations 
économiques, multiplication des compétitions 
et évolution permanente de l’environnement 
professionnel des joueurs.

Dans ce contexte, plus que jamais, les 
joueurs ont besoin d’être informés, 
accompagnés et représentés.

Depuis plus de soixante ans, l’UNFP 
accompagne, protège et représente les 
joueurs professionnels en France. Construite 
par les joueurs, pour les joueurs, notre 
organisation met à votre disposition des 
femmes et des hommes qui connaissent les 
réalités de ce métier et les enjeux auxquels 
vous pouvez être confrontés tout au long 
de votre parcours.

L’UNFP vous accompagne dans les 
moments qui comptent : comprendre vos 
droits, obtenir ou renouveler un titre de 
séjour, appréhender la fiscalité française, 
protéger votre santé, préparer votre 
avenir ou faire face aux périodes plus 
difficiles.

Notre rôle est simple : vous permettre 
d’avancer avec confiance, sur le terrain 
comme en dehors, afin que vous puissiez 
vous concentrer pleinement sur l’essentiel : 
votre carrière et votre performance.

Membre fondateur de la FIFPro, l’UNFP agit 
également aux côtés des syndicats de 
joueurs du monde entier pour défendre 
les droits et les intérêts de la profession et 
contribuer à faire progresser les standards 
du football professionnel à l’échelle 
internationale.

Au nom de l’ensemble de l’UNFP, je vous 
souhaite la bienvenue dans le football 
français et dans le vestiaire le plus puissant 
du football français.

ÉDITO

Vice-Président de l’UNFP

FABIEN SAFANJON

LE FOOTBALL RASSEMBLE  
DES CULTURES DIFFÉRENTES.
LE VESTIAIRE LEUR DONNE 
UNE FORCE COMMUNE.
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À l'issue de votre contrat, vous pouvez, sous certaines 
conditions, bénéficier de l’assurance chômage.

Votre inscription à France Travail est une démarche 
essentielle pour ouvrir vos droits. Rendez-vous sur le  
site www.francetravail.fr

TRAVAILLER EN FRANCE.
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TITRES DE SÉJOUR ET AUTORISATIONS DE TRAVAIL
Joueuses de Arkema Première Ligue & Seconde Ligue. Pour travailler en France, les joueuses non communautaires 
doivent disposer d'un visa, d'un titre de séjour et d'une autorisation de travail (incluse dans certains titres de séjour).

IMPÔTS 
ET DÉCLARATIONS FISCALES

Comme tout salarié en France, vous êtes soumise à l’impôt sur 
le revenu. Bien que le prélèvement à la source soit directement 
appliqué sur votre salaire, vous devez effectuer une 
déclaration de revenus chaque année.

Une seule déclaration fiscale est requise par foyer et prend 
en compte l’ensemble des personnes composant votre foyer 
fiscal (conjoint, enfants...). 

Pour effectuer vos déclarations et suivre votre situation 
fiscale, créez votre compte sur le site impots.gouv.fr.

FRANCE TRAVAIL 
ET ASSURANCE CHÔMAGE

3.

2.1.

Les ressortissants de l’Union européenne peuvent 
s’inscrire à France Travail dans les mêmes conditions 
que les ressortissants français.

Les joueuses non communautaires doivent disposer 
d’un titre de séjour les autorisant à travailler en France.

QUI EST CONCERNÉ ?1

JOUEUSES COMMUNAUTAIRES
Union Européenne
Espace économique européen
Monaco, Suisse, Andorre, Saint-Marin

Aucun titre de séjour ni 
autorisation de travail requis

JOUEUSES NON COMMUNAUTAIRES
Titre de séjour et autorisation 
de travail obligatoires.

La demande de visa long séjour s'effectue auprès du consulat français de votre pays de résidence avant 
votre arrivée en France. Ce visa permet l'entrée sur le territoire français afin d'y exercer une activité 
professionnelle.

AVANT L'ARRIVÉE EN FRANCE : LE VISA LONG SÉJOUR 2

Joueuses de Arkema Première Ligue et Seconde Ligue
(critère examiné au cas par cas).

Joueuses non éligibles au titre Talent 

Autorisation de travail incluse
Droit au séjour et au travail pour la famille
Durée maximale de 4 ans
À renouveler dans les 2 mois précédents son expiration

Avant votre arrivée en France
Obtention d'un visa long séjour valant titre de séjour (VLS - TS) 
d'une durée d'un an.
Demande d’autorisation de travail par le club avant l’arrivée en France 

LES DEUX TITRES DE SÉJOUR POSSIBLES3
TITRE - TALENT RENOMMÉE  

INTERNATIONALE OU NATIONALE
TITRE - TRAVAILLEUR TEMPORAIRE 

(CLASSIQUE)

Démarche de regroupement familial obligatoire - si besoin
Durée maximale de 1 an
À renouveler dans les 2 mois précédents son expiration



En France, vous bénéficiez de la Sécurité Sociale qui 
permet de se protéger de tous les risques de la vie : 
maladie, accident du travail, hospitalisation...

Une fois inscrit, vous recevez une carte Vitale 
et un numéro de sécurité sociale. 

Si vous avez des enfants, rapprochez-vous 
de la Sécurité Sociale pour les inscrire sur votre
carte Vitale et vous assurer qu'ils sont rattachés
à votre couverture maladie.

La Sécurité Sociale prend en charge une partie
de vos frais de santé (consultations,  médicaments,
analyses, chirurgie, hospitalisation...).

En cas d'arrêt de travail pour maladie ou accident
(y compris accident de travail), vous pouvez
bénéficier d'indemnités journalières versées par
l'Assurance Maladie afin de compenser une partie
de la perte de salaire.

Votre club met obligatoirement à votre
disposition une mutuelle collective.
Elle complète les remboursements de la Sécurité
Sociale et réduit votre reste à charge sur de
nombreuses dépenses de santé (optique,
dentaire, hospitalisation...).

Selon votre situation personnelle et vos besoins,
une sur-complémentaire peut également être
souscrite individuellement afin de renforcer
votre protection.

En cas d'arrêt de travail prolongé, ces garanties
complémentaires peuvent vous aider à maintenir
une meilleure protection de vos revenus.

SÉCURITÉ SOCIALE ET PROTECTION SANTÉ.
SÉCURITÉ SOCIALE 
ET INDEMNITÉS JOURNALIÈRES

Les indemnités journalières sont plafonnées et peuvent 
ne pas couvrir l’intégralité du salaire d'une footballeuse 
professionnelle. Il est conseillé de souscrire une assurance 
individuelle complémentaire afin de renforcer votre 
protection et préserver votre niveau de revenus. 

COMPTE 
AMELI
Dès que vous recevez votre numéro de sécurité 
sociale, vous devez créer votre compte personnel sur  
www.ameli.fr

À RETENIR

MUTUELLE ET  
SUR-COMPLÉMENTAIRE MUTUELLE

3.2.1.

VOTRE ESPACE PERSONNEL SÉCURISÉ

Votre compte Ameli vous permet d'accéder à tous
les services médicaux et de suivre votre situation 
en toute simplicité.

Vous pouvez notamment

Suivre vos remboursements de santé

C'est votre principal espace de suivi pour l'ensemble de 
vos démarches auprès de l'Assurance Maladie.

Consulter vos arrêts de travail

Télécharger vos attestations

Suivre le versement de vos indemnités 
journalières

Envoyer des documents et contacter 
l'Assurance Maladie
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CONNAÎTRE VOS DROITS.
La convention collective des joueuses des clubs de Arkema 
Première Ligue et Seconde Ligue garantit vos droits et encadre 
vos conditions de travail.

ARRÊT DE TRAVAIL 
ET MAINTIEN DU SALAIRE

CONDITIONS 
D'ENTRAÎNEMENT

La Convention collective prévoit des dispositions spécifiques 
pour protéger les joueuses en cas d'arrêt de travail.

Elle garantit un maintien de salaire afin de vous permettre de 
vous soigner correctement.

La convention collective encadre également vos conditions de 
travail au sein du club.

Elle prévoit notamment des règles relatives à votre participation 
aux entraînements et votre intégration au groupe professionnel.

Maintien intégral du salaire pendant 3 mois 
à compter de votre premier jour d'arrêt de 
travail. Chaque nouvel arrêt de travail ouvre 
une nouvelle période de maintien de 3 mois.

Tout au long de votre contrat, vous devez 
avoir les mêmes conditions de préparation et 
d'entraînement, individuelles et collectives 
que les autres joueuses professionnelles du 
club. Vous ne pouvez pas être mise à l'écart.

1. 2.

CONTENTIEUX INTERNATIONAUX
Pour votre information, le service juridique de l’UNFP gère directement des contentieux devant la Chambre de résolution de la FIFA. Si jamais vous avez rencontré des 
difficultés dans un club étranger avant votre arrivée en France, n’hésitez pas à nous solliciter !



DES JOUEUSES 
AU SERVICE 
DES JOUEUSES.
Connaître le football français, c’est 
aussi comprendre ce qui se joue en 
dehors du terrain.

Anciennes footballeuses professionnelles, 
nos 2 déléguées régionales connaissent 
les réalités du métier. 

Présentes partout en France, elles vous 
accompagnent, vous conseillent et 
mettent leur expérience au service de 
vos choix et de vos droits.

UNFP - PROXIMITÉ & CONSEILS
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CONTRATS 

LITIGES 

DISCIPLINE

NÉGOCIATION 

PROTECTION 

... 

X
X

X
X

X

STÉPHANE  
BURCHKALTER
Directeur juridique

CHARLIE  
SORIN
Juriste

LAURA 
GRANGE
Juriste

JULIANO  
KHANKAN
Juriste

VICTOIRE 
LAVAL
Juriste

LAURENT  
PIONNIER
Chargé de missions  
en relations sociales et 
informations juridiques

UNE CARRIÈRE 
SE JOUE AUSSI 
ENTRE LES 
LIGNES.
Des juristes spécialisés dans le football 
professionnel mobilisés pour défendre 
vos intérêts en France et à l'étranger.

Leur connaissance des règlements, 
des instances et du fonctionnement 
du football professionnel vous permet 
d’aborder chaque situation avec les bonnes 
informations, de comprendre vos droits 
et de prendre les bonnes décisions aux 
moments qui comptent.
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UNFP - DROITS & DÉFENSE 01 - SERVICE JURIDIQUE



8

NOTRE RECOMMANDATION

Assurance individuelle complémentaire
En souscrire une permet d’adapter votre niveau de protection à 
votre situation personnelle et contractuelle afin de sécuriser au 
mieux l’intégralité de vos revenus.

PRÉVOIR, 
C'EST SÉCURISER
DES ANNÉES 
D'EFFORTS.
Une assurance collective est incluse dans 
votre adhésion pour vous permettre 
d’avancer avec sérénité.

En cas d’inaptitude à la pratique du football à 
la suite d’une blessure ou d’une maladie, elle 
vous permet de bénéficier d’une protection 
financière adaptée aux réalités du football 
professionnel.

02 - ASSURANCE COLLECTIVE
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LE PLUS IMPORTANT
NE SE TRAVAILLE 
PAS TOUJOURS  
SUR LE TERRAIN.
38 %* des joueurs professionnels actifs ont 
présenté des symptômes de dépression 
sans obtenir de soutien de la part du secteur.

La santé mentale fait partie intégrante de la 
performance et de l’équilibre du sportif de 
haut niveau.
Avec C Dans La Tête, l’UNFP met à disposition 
des joueurs et joueuses professionnels un 
accompagnement psychologique gratuit, 
confidentiel et accessible à tous.

03 - SANTÉ MENTALE / SERVICE "C DANS LA TÊTE"

05 56 79 47 10
Tous les jeudis de 13h à 16h

Des psychologues formés aux réalités du sport de haut  
niveau sont à votre écoute.

* Étude FIFPro
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DES EXPERTS 
POUR OUVRIR 
LE CHAMP  
DES POSSIBLES.
Certifiée Qualiopi pour ses actions de formation 
et de bilan de compétences, l’équipe Europ Sports 
Reconversion met son expertise au service de 
votre développement personnel et professionnel.

Formations reconnues, accompagnement 
personnalisé et réseau d’entreprises partenaires 
- toutes les ressources pour développer vos 
compétences, valoriser votre parcours, préparer 
votre avenir professionnel et donner une nouvelle 
dimension à vos ambitions.

10

UNFP - FORMATION & AVENIR

SPORT & PERFORMANCE

BUSINESS

MANAGEMENT

IMMOBILIER

LEADERSHIP

… 

X
X

X
X
X

PHILIPPE 
LAFON
Président d'ESR

PASCAL 
BOLLINI
Directeur d'ESR

SOPHIE 
ISTILLART
Conseillère en formation



LA SOLIDARITÉ 
PAR LES JOUEURS, 
POUR LES JOUEURS.
La force d’un collectif se mesure aussi à sa 
capacité à ne laisser personne de côté.

Créé par l’UNFP et composé de neuf joueurs et 
joueuses, le Comité de solidarité accompagne 
celles et ceux qui traversent des difficultés, 
souhaitent se former ou portent des projets 
d’intérêt général.

Une solidarité concrète qui transforme la force du 
collectif en actions utiles pour toute la profession.

PILIER FORMATION
Soutenir les joueurs.euses
dans leur double-projet ou
leur reconversion.

Robert PIRÈS (Président), Amandine HENRY, Eugénie LE SOMMER, Griedge MBOCK, Siga TANDIA,  
Johann CULIANEZ, Olivier DACOURT, Bafétimbi GOMIS, Prince ONIANGUÉ.

PILIER SOCIAL
Aider les joueurs 
et les joueuses
en difficulté.

PILIER SOCIÉTAL
Soutenir les actions  
d'intérêt général menées  
par des joueurs et joueuses.

UNFP - SOUTIEN & ENTRAIDE
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CONTACT 

5, rue des Colonnes 
75 002 Paris
+33(0) 1 40 39 91 07
www.unfp.org

SUIVEZ-NOUS

Facebook - UNFP Page-officielle
X - @UNFP

Instagram - unfp_officiel 
LinkedIn - UNFP-LinkedIn

LE VESTIAIRE  
LE PLUS PUISSANT  

DU FOOTBALL FRANÇAIS.


